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Dossiernummer KGI/96504.01 

 

STATUTENWIJZIGING VERENIGING 

 

Vandaag, achttien april tweeduizend drieëntwintig, verscheen voor mij, mr. dr. Ronald 

Edwin Brinkman, notaris te Hardenberg: 

mevrouw Jantje de Haan, geboren te Amstelveen op vijftien oktober 

negentienhonderd eenennegentig, werkzaam op mijn kantoor aan de Scholtensdijk 20 

te 7771 CV Hardenberg. 

De verschenen persoon verklaarde dat de algemene ledenvergadering van de 

vereniging: Vereniging van Mediators in het Notariaat (VMN), statutair gevestigd 

te gemeente 's-Gravenhage, met adres 2511 BW 's-Gravenhage, Spui 184, 

ingeschreven in het handelsregister onder nummer 27179393, hierna te noemen: de 

vereniging, op vier april tweeduizend drieëntwintig heeft besloten de statuten van de 

vereniging te wijzigen en de verschenen persoon te machtigen deze akte te 

ondertekenen, van welke besluiten blijkt uit de aan deze akte gehechte notulen van de 

algemene ledenvergadering. 

Ter uitvoering van die besluiten verklaarde de verschenen persoon in de statuten van 

de vereniging de volgende wijzigingen aan te brengen: 

A. Artikel 10 lid 5 wordt gewijzigd en komt te luiden als volgt: 

“Bestuursleden worden benoemd voor een periode van vier jaar. Onder een jaar wordt 

te dezen verstaan de periode tussen twee opeenvolgende jaarlijkse 

ledenvergaderingen. De bestuursleden treden af volgens een door het bestuur op te 

maken rooster. Een volgens het rooster aftreden bestuurslid is één maal onmiddellijk 

herbenoembaar. Wie in een tussentijdse vacature wordt benoemd, neemt op het 

rooster van aftreden in beginsel niet de plaats van zijn voorganger in.” 

B. Artikel 10 lid 7 wordt gewijzigd en komt te luiden als volgt: 

“7. In geval van belet of ontstentenis van één of meer bestuurders zijn de 

overblijvende bestuurders of is de enig overblijvende bestuurder met het gehele 

bestuur belast. 

 In geval van belet of ontstentenis van alle bestuurders berust het bestuur van de 

vereniging tijdelijk bij een door de algemene vergadering, al dan niet uit zijn 

midden, daartoe aangewezen persoon. 

 Bij belet of ontstentenis van alle bestuurders zonder dat een persoon is 

aangewezen die tijdelijk met het bestuur is belast, of in het geval die persoon niet 

in staat is of weigert het bestuur tijdelijk op zich te nemen, zal ieder lid het recht 

hebben om een algemene vergadering bijeen te roepen om een bestuurder te 

benoemen of een persoon aan te wijzen die in staat en bereid is het bestuur 

tijdelijk op zich te nemen.” 

C. Een nieuw artikel 13 wordt toegevoegd en komt te luiden als volgt: 

Tegenstrijdig belang 

Artikel 13 

Een bestuurder die bij een voorgenomen besluit een tegenstrijdig belang heeft, meldt 

dit onverwijld aan de overige bestuurders. Een bestuurder neemt niet deel aan de 

beraadslaging en besluitvorming indien hij daarbij een tegenstrijdig belang heeft. 

Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan worden genomen, dan wordt het besluit 

genomen door de algemene ledenvergadering. 

D. De huidige artikelen 13 tot en met 22 worden vernummerd tot de 

artikelen 14 tot en met 23. 

WAARVAN AKTE is verleden te Hardenberg op de datum die in het hoofd van deze 

akte is vermeld. 
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De zakelijke inhoud van de akte is aan de verschenen persoon medegedeeld en 

toegelicht.  

De verschenen persoon heeft verklaard van de inhoud van de akte te hebben kennis 

genomen en daarmee in te stemmen.  

Deze akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend door de 

verschenen persoon en mij, notaris. * * 
(Volgt ondertekening) 

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT 

 

       



Doorlopende tekst van de statuten van de te ‘s-Gravenhage gevestigde 

vereniging: Vereniging van Mediators in het Notariaat (VMN), 

kantoorhoudende te (2511 BW) ‘s-Gravenhage aan de Spui 184, zoals deze 

luidt na de statutenwijziging, geeffectueerd bij notariële akte op achttien 

april tweeduizend drieëntwintig verleden voor mr. dr. Ronald Edwin 

Brinkman, notaris te Hardenberg. 

 

Definities 

Artikel 1 

1. Notaris: een persoon als bedoeld in artikel 1 sub a, b en c van de Wet op het 

Notarisambt (Wet van drie april negentienhonderd negen en negentig) en als 

zodanig lid van de publiekrechtelijke organisatie: Koninklijke Notariële 

Beroepsorganisatie. 

2. Jurist: een persoon aan wie de graad Master op het gebied van het recht is 

verleend of die het recht om de titel meester te voeren heeft verkregen en 

die werkzaam is onder de verantwoordelijkheid van een notaris. 

3. Mediation: de beroepsuitoefening van bemiddelen in conflictueuze situaties 

zoals gedefinieerd door de Mediatorsfederatie Nederland (MfN) of een 

daarvoor in de plaats gekomen organisatie of wettelijke regeling. 

4. Mediator: een lid van de vereniging.  

Naam en zetel 

Artikel 2 

1. De vereniging draagt de naam: Vereniging van Mediators in het 

Notariaat (VMN). 

2. Zij heeft haar zetel in de gemeente ‘s-Gravenhage. 

Doel 

Artikel 3 

1. De vereniging heeft ten doel het bevorderen van mediation in de notariële 

beroepsuitoefening, zulks met inachtneming van de Beroepsregel(s) van de 

Koninklijke Notariële Beroepsorganisatie te ’s-Gravenhage en het stimuleren 

van bewustwording bij notarissen in hun dagelijkse praktijk van de 

mogelijkheden die mediation biedt.  

2. Zij tracht dit doel onder meer te bereiken door: 

 - het organiseren van opleidingen en studiebijeenkomsten en/of het 

verlenen van medewerking daaraan; 

 - het vormen van een platform voor onderlinge uitwisseling van kennis en 

ervaring en het vergroten van deze kennis; 

 - het coördineren van de activiteiten waarbij raakvlakken bestaan tussen 

de algemene notariële beroepsuitoefening en de specifieke 

beroepsuitoefening van mediator; 

 - het aangaan van collectieve overeenkomsten ten behoeve en ten laste 

van leden; 

 - het stellen en bewaken van de voorwaarden voor toelating van leden. 

3. Al hetgeen bevorderlijk is voor de notariële dienstverlening op het gebied 

van mediation valt onder het mogelijke werkterrein van de vereniging, 

waaronder begrepen de behartiging van de collectieve belangen van de 

leden tegenover derden. 

Duur 

Artikel 4 

De vereniging is aangegaan voor onbepaalde tijd. 

Lidmaatschap 

Artikel 5 

1. De vereniging kent gewone leden en aspirant-leden. 

 a. Gewone leden kunnen uitsluitend zijn notarissen en juristen die 

werkzaam zijn op een notariskantoor en die een door de vereniging erkende 

(basis)opleiding tot mediator met goed gevolg hebben afgerond en voorts 

voldoen aan de door de vereniging gestelde eisen.  



 b. Notarissen en juristen die werkzaam zijn op een notariskantoor die nog 

niet aan de toelatingseisen voldoen kunnen aspirant-lid van de vereniging 

worden.  

 Waar in deze statuten wordt gesproken over lid of leden worden daaronder 

alleen de gewone leden begrepen, tenzij uitdrukkelijk anders is bepaald. 

2. Het lidmaatschap is persoonlijke en mitsdien niet vatbaar voor overdracht of 

overgang. 

3. Het bestuur houdt een register bij waarin de namen en adressen van alle 

leden en aspirant-leden zijn opgenomen en uit welke categorie een persoon 

behoort. Ieder lid is verplicht zijn adres, alsmede wijzigingen daarin 

onverwijld schriftelijk aan de vereniging op te geven. Met het oog op een 

snelle en eenvoudige bereikbaarheid van de leden, is het wenselijk als 

eveneens opgave wordt gedaan van andere communicatiemiddelen, zoals 

emailadres en telefoonnummer. 

4. Gedurende het lidmaatschap hebben uitsluitend gewone leden de 

bevoegdheid de titel “VMN mediator” te voeren. 

5. Aspirant-leden hebben toegang tot de vergaderingen van de vereniging en 

kunnen aan alle activiteiten van de vereniging deelnemen, voor zover door 

het bestuur niet anders wordt bepaald. Zij hebben geen stemrecht. 

Toetreding en toelating van leden 

Artikel 6 

1. Teneinde als lid of aspirant-lid te worden toegelaten, dient de aanvrager een 

schriftelijk verzoek in bij het bestuur.  

2. Bij het verzoek om als lid of aspirant-lid te worden toegelaten dient de 

aanvrager aan het bestuur aannemelijk te maken dat hij voldoet aan de 

toelatingsvereisten.  

3. Het bestuur beslist over de toelating van een lid of aspirant-lid. Tegen een 

afwijzende beslissing tot toelating van het bestuur staat beroep open bij de 

ledenvergadering. 

4. Aspirant-leden kunnen tot lid van de vereniging worden toegelaten als zij 

binnen twee jaar na hun toelating als aspirant-lid aan de toelatingseisen 

voldoen. 

5. Het aspirant-lidmaatschap kan niet langer duren dan een periode van twee 

jaren. Indien een aspirant-lid niet binnen deze termijn schriftelijk heeft 

verzocht als lid te worden toegelaten en aan de toelatingseisen voldoet, 

eindigt na verloop van deze termijn het aspirant-lidmaatschap van 

rechtswege. Een persoon van wie het aspirant-lidmaatschap aldus is 

geëindigd, kan niet binnen twee jaren daaropvolgend verzoeken om als 

aspirant-lid te worden toegelaten. 

Ontheffing 

Artikel 7 

Het bestuur kan in bijzondere gevallen ontheffing verlenen van de in artikel 5 lid 

1 gemelde toelatingseisen. 

Einde van het lidmaatschap 

Artikel 8 

1. Het lidmaatschap van een lid of aspirant-lid eindigt: 

 a. door overlijden van het lid of aspirant-lid; 

 b. door opzegging door het lid of aspirant-lid; 

 c. door opzegging door de vereniging; 

 d. door ontzetting, 

 zulks onverminderd het hiervoor in artikel 6 lid 5 omtrent beëindiging van 

het aspirant-lidmaatschap bepaalde. 

2. Opzegging van het lidmaatschap door een lid of aspirant-lid kan slechts 

geschieden tegen het einde van een boekjaar. Opzegging geschiedt 

schriftelijk aan het bestuur met inachtneming van een opzeggingstermijn 

van ten minste vier weken. 



 Indien een opzegging niet tijdig heeft plaatsgevonden, loopt het 

lidmaatschap door tot het einde van het eerstvolgende boekjaar. 

 Het lidmaatschap eindigt onmiddellijk: 

 a. indien redelijkerwijs van het lid niet gevergd kan worden het 

lidmaatschap te laten voortduren; 

 b. binnen een maand nadat een besluit waarbij de rechten van de leden 

zijn beperkt of hun verplichtingen zijn verzwaard, aan een lid bekend is 

geworden of medegedeeld, tenzij het betreft een wijziging van de geldelijke 

rechten en verplichtingen; 

 c. binnen een maand nadat een lid of aspirant-lid een besluit is 

meegedeeld tot omzetting van de vereniging in een andere rechtsvorm of tot 

fusie. 

 De mogelijkheid tot onmiddellijke opzegging door een lid of aspirant-lid 

wordt beperkt als bedoeld in artikel 2:36 lid 3 Burgerlijk Wetboek, in de 

gevallen waarin krachtens besluit van de ledenvergadering de verplichtingen 

van de leden of aspirant-leden zijn verzwaard met betrekking tot de 

notariële beroepsuitoefening als VMN mediator. 

 De vereniging draagt er zorg voor dat leden de voor opzegging van het 

lidmaatschap noodzakelijke informatie eenvoudig kunnen raadplegen. De 

informatie wordt in ieder geval opvallend vermeld op de hoofdpagina van de 

website. 

3. Opzegging van het lidmaatschap namens de vereniging kan tegen het einde 

van het lopende boekjaar door het bestuur worden gedaan: 

 a. wanneer een lid of aspirant-lid zijn verplichtingen jegens de vereniging 

niet nakomt; 

 b. wanneer het lid of aspirant-lid heeft opgehouden te voldoen aan de 

vereisten die op dat moment door de statuten voor het lidmaatschap worden 

gesteld. 

 De opzeggingstermijn is ten minste vier weken. 

 Indien een opzegging niet tijdig heeft plaatsgevonden, loopt het 

lidmaatschap door tot het einde van het eerstvolgende boekjaar. 

 De opzegging kan evenwel onmiddellijke beëindiging van het lidmaatschap 

tot gevolg hebben, wanneer redelijkerwijs van de vereniging niet kan 

worden gevergd het lidmaatschap te laten voortduren. 

 De opzegging geschiedt steeds schriftelijk met opgave van de redenen. 

4. Ontzetting uit het lidmaatschap kan alleen worden uitgesproken wanneer 

een lid of aspirant-lid in strijd met de statuten, reglementen of besluiten van 

de vereniging handelt of wanneer het lid of aspirant-lid de vereniging op 

onredelijke wijze benadeelt. Zij geschiedt door het bestuur, dat het lid of 

aspirant-lid zo spoedig mogelijk van het besluit in kennis stelt, met opgave 

van de redenen. Het betrokken lid is bevoegd binnen één maand na de 

ontvangst van de kennisgeving in beroep te gaan bij de ledenvergadering. 

 Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst. 

Een geschorst lid heeft geen stemrecht. 

5. Wanneer het lidmaatschap in de loop van een boekjaar eindigt, blijft de 

jaarlijkse bijdrage voor het geheel door het lid of aspirant-lid verschuldigd, 

tenzij het bestuur anders beslist. 

Jaarlijkse bijdragen, verbintenissen en verplichtingen 

Artikel 9 

1. Ieder lid of aspirant-lid is jaarlijks een contributie verschuldigd. De hoogte 

van de contributie wordt vastgesteld door de ledenvergadering. Zij kunnen 

daartoe in categorieën worden ingedeeld, die een verschillende bijdrage 

betalen. 

2. Het bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke 

ontheffing van de verplichting tot het betalen van contributie te verlenen. 



3. Verplichtingen en verbintenissen ontstaan voor een lid indien deze krachtens 

besluit van de ledenvergadering zijn opgelegd overeenkomstig het bepaalde 

in deze statuten. 

4. Verplichtingen kunnen ontstaan indien daartoe wordt besloten met gewone 

meerderheid van stemmen door de ledenvergadering in een vergadering 

waarin ten minste vijftig procent van de leden aanwezig of 

vertegenwoordigd is. 

 Deze verplichtingen kunnen betrekking hebben op een doen of nalaten van 

de leden in hun onderlinge betrekkingen of in het algemene 

maatschappelijke verkeer. 

 De verplichtingen zijn steeds verbonden met de notariële beroepsuitoefening 

op het gebied van het doel van de vereniging. Zij kunnen daarbij betrekking 

hebben op bijzondere projecten van de vereniging met betrekking tot 

publiciteit, zowel collectief als individueel, op research, op opleidings- en 

nascholingsniveau en dergelijke. 

 Onder deze verplichtingen vallen voorwaarden waaronder gebruik kan 

worden gemaakt van de diensten die de vereniging aanbiedt. 

 Tevens worden tot deze verplichtingen gerekend de verbintenissen die op 

grond van overeenkomsten met derden op de vereniging rusten en waaraan 

het lid krachtens deze statuten en nadere overeenkomsten gebonden is.  

 Ten aanzien van deze verplichtingen kunnen in een reglement als bedoeld in 

artikel 21 van deze statuten nadere regelingen worden getroffen. 

5. De vereniging is bevoegd aan het lidmaatschap verbintenissen van de leden 

te verbinden. 

 Deze verbintenissen kunnen slechts betrekking hebben op besluiten waarbij 

de leden worden verplicht bij te dragen aan verplichtingen welke de 

vereniging aangaat op het gebied van informatievoorziening, collectieve 

abonnementen, voorziening van advies en publiciteit voor de diensten van 

de vereniging.  

 Deze verplichtingen kunnen ontstaan indien daartoe wordt besloten met 

gewone meerderheid van stemmen door de ledenvergadering waarin ten 

minste vijftig procent van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is. 

 Ten aanzien van deze verbintenissen kunnen in een reglement als bedoeld in 

artikel 21 van deze statuten nadere regelingen worden gegeven. 

6. De vereniging is bevoegd in overeenkomsten met derden ten behoeve van 

de leden rechten te bedingen en ten laste van de leden verplichtingen aan te 

gaan. Deze rechten en verplichtingen hebben met name betrekking op de 

overeenkomsten die de vereniging sluiten met derden ten behoeve van het 

functioneren van het lid als mediator. 

 Tot deze overeenkomsten kan worden besloten met een gewone 

meerderheid van stemmen door de ledenvergadering in een vergadering 

waarin ten minste vijftig procent van de leden aanwezig of 

vertegenwoordigd is. 

 Wijzigingen in deze overeenkomsten zijn aan dezelfde voorwaarden 

onderhevig. Ten aanzien van verplichtingen uit deze overeenkomsten 

kunnen in een reglement als bedoeld in artikel 21 van deze statuten nadere 

regelingen worden getroffen. 

7. Indien in een vergadering het quorum als vermeld in de vorige leden niet 

aanwezig is, kan in de volgende vergadering het voorstel nogmaals worden 

voorgesteld en kan daartoe worden besloten. 

Bestuur 

Artikel 10 

1. Het bestuur bestaat uit ten minste drie en ten hoogste zeven natuurlijke 

personen, die uit hun midden een voorzitter, een secretaris en een 

penningmeester aanwijzen. 

2. De bestuursleden worden door de ledenvergadering benoemd uit de leden 

van de vereniging. 



3. Bestuursleden kunnen te allen tijde onder opgaaf van redenen door de 

ledenvergadering worden geschorst en ontslagen. Ter zake van schorsing of 

ontslag besluit de ledenvergadering met een meerderheid van twee/derden 

van de uitgebrachte stemmen.   

4. Een schorsing die niet binnen drie maanden wordt gevolgd door een besluit 

tot ontslag eindigt door verloop van die termijn. Gedurende de periode 

waarin een bestuurslid is geschorst kan dit bestuurslid zijn functie niet 

uitoefenen.  

5. Bestuursleden worden benoemd voor een periode van vier jaar. Onder een 

jaar wordt te dezen verstaan de periode tussen twee opeenvolgende 

jaarlijkse ledenvergaderingen. De bestuursleden treden af volgens een door 

het bestuur op te maken rooster. Een volgens het rooster aftreden 

bestuurslid is één maal onmiddellijk herbenoembaar. Wie in een tussentijdse 

vacature wordt benoemd, neemt op het rooster van aftreden in beginsel niet 

de plaats van zijn voorganger in. 

6. Het bestuurslidmaatschap eindigt: 

 a. door zijn overlijden; 

 b. door het verstrijken van de periode waarvoor hij is benoemd of door zijn 

aftreden volgens het rooster van aftreden als bedoeld in het vorige lid; 

 c. door het eindigen van zijn lidmaatschap van de vereniging; 

 d. door zijn ontslag aan hem verleend door de ledenvergadering; 

 e. door zijn vrijwillig aftreden. 

7. In geval van belet of ontstentenis van één of meer bestuurders zijn de 

overblijvende bestuurders of is de enig overblijvende bestuurder met het 

gehele bestuur belast.  

In geval van belet of ontstentenis van alle bestuurders berust het bestuur 

van de vereniging tijdelijk bij een door de algemene vergadering, al dan niet 

uit zijn midden, daartoe aangewezen persoon.  

 Bij belet of ontstentenis van alle bestuurders zonder dat een persoon is 

aangewezen die tijdelijk met het bestuur is belast, of in het geval die 

persoon niet in staat is of weigert het bestuur tijdelijk op zich te nemen, zal 

ieder lid het recht hebben om een algemene vergadering bijeen te roepen 

om een bestuurder te benoemen of een persoon aan te wijzen die in staat 

en bereid is het bestuur tijdelijk op zich te nemen. 

Artikel 11 

1. Het bestuur is belast met het besturen van de vereniging. 

2. Het bestuur is niet bevoegd te besluiten tot het aangaan van 

overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding of bezwaring van 

registergoederen en tot het aangaan van overeenkomsten waarbij de 

vereniging zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor 

een derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een 

ander verbindt. 

Vertegenwoordiging 

Artikel 12 

1. Het bestuur vertegenwoordigt de vereniging. 

2. De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan de voorzitter 

tezamen met de secretaris of de penningmeester, dan wel de secretaris 

tezamen met de penningmeester. 

3. Het bestuur kan volmacht verlenen aan één of meer bestuurders alsook aan 

derden om de vereniging binnen de grenzen van die volmacht te 

vertegenwoordigen. 

Tegenstrijdig belang  

Artikel 13  

Een bestuurder die bij een voorgenomen besluit een tegenstrijdig belang heeft, 

meldt dit onverwijld aan de overige bestuurders. Een bestuurder neemt niet 

deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien hij daarbij een 

tegenstrijdig belang heeft. Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan 



worden genomen, dan wordt het besluit genomen door de algemene 

ledenvergadering. 

Ledenvergadering 

Artikel 14 

1. Aan de ledenvergadering komen in de vereniging alle bevoegdheden toe, die 

niet door de wet of de statuten aan het bestuur zijn opgedragen. 

2. Jaarlijks zal uiterlijk zes maanden na afloop van het boekjaar een 

ledenvergadering (jaarvergadering) worden gehouden. In de 

jaarvergadering komen onder meer aan de orde: 

 a. het jaarverslag en de rekening en verantwoording als bedoeld in artikel 

18 met het verslag van de aldaar bedoelde commissie; 

 b. voorziening in eventuele vacatures; 

 c voorstellen van het bestuur of de leden, aangekondigd bij de oproeping 

voor de vergadering. 

3. Naast de jaarvergadering bedoeld in het vorige lid worden 

ledenvergaderingen bijeengeroepen door het bestuur zo dikwijls het dit 

wenselijk oordeelt. 

Toegang en stemrecht 

Artikel 15 

1. Toegang tot de ledenvergadering hebben de gewone leden en de aspirant-

leden, die niet geschorst zijn, alsmede degenen, die daartoe door het 

bestuur en/of de ledenvergadering zijn uitgenodigd. 

 Een geschorst lid heeft toegang tot de vergadering waarin het besluit tot zijn 

schorsing wordt behandeld, en is bevoegd daarover dan het woord te 

voeren. 

2. Uitsluitend gewone leden hebben stemrecht in de ledenvergadering. Met 

uitzondering van een geschorst lid heeft ieder lid één stem in de 

ledenvergadering.  

 Ieder stemgerechtigd lid kan aan een andere stemgerechtigde schriftelijk 

volmacht verlenen tot het uitbrengen van zijn stem. Een stemgerechtigde 

kan voor ten hoogste twee personen als gevolmachtigde optreden.  

Bijeenroeping ledenvergadering 

Artikel 16 

1. De bijeenroeping van de ledenvergadering geschiedt door het bestuur met 

inachtneming van een termijn van ten minste zeven dagen. De 

bijeenroeping gebeurt door een schriftelijke mededeling aan de leden. Bij de 

oproeping worden de te behandelen onderwerpen vermeld.  

2. Op schriftelijk verzoek van ten minste één/tiende gedeelte van de 

stemgerechtigde leden is het bestuur verplicht tot het bijeenroepen van een 

ledenvergadering, te houden binnen vier weken na indiening van het 

verzoek. Indien aan het verzoek binnen veertien dagen geen gevolg wordt 

gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot de bijeenroeping van de 

ledenvergadering overgaan op de wijze als in lid 4 bepaald. De verzoekers 

kunnen alsdan anderen dan bestuursleden belasten met de leiding van de 

vergadering en het opstellen van de notulen.  

3. Behalve in het in het vorige lid bedoelde geval, bepaalt het bestuur waar en 

wanneer een ledenvergadering wordt gehouden. 

4. Indien geen bijeenroeping van de ledenvergadering plaatsvond op een wijze 

als hiervoor vermeld, kan de ledenvergadering niettemin rechtsgeldige 

besluiten nemen, mits ten minste een zodanig aantal leden ter vergadering 

aanwezig is als is gerechtigd tot het uitbrengen van de helft van het aantal 

stemmen dat in een voltallige vergadering kan worden uitgebracht en geen 

van hen, noch het bestuur, zich tegen besluitvorming verzet. Indien 

bijeenroeping van de ledenvergadering geschiedde op een kortere dan de 

voorgeschreven termijn, kan de algemene vergadering niettemin 

rechtsgeldige besluiten nemen, tenzij een zodanig aantal van de aanwezigen 

als gerechtigd is tot het uitbrengen in die vergadering van ten minste 



één/tiende gedeelte van de stemmen zich daartegen verzet. Het bepaald in 

de eerste zin van dit artikel is van overeenkomstige toepassing op 

besluitvorming door de ledenvergaderingen inzake onderwerpen die niet op 

de agenda werden vermeld. Van het bepaalde in dit lid zijn uitgezonderd 

besluiten die betreffen het aangaan van verbintenissen en het opleggen van 

verplichtingen aan en voor leden. 

Voorzitterschap. Notulen. 

Artikel 17 

1. De ledenvergaderingen worden geleid door de voorzitter of, bij diens 

afwezigheid, door een door de overige bestuursleden aan te wijzen 

bestuurslid.  

 Zijn geen bestuursleden aanwezig, dan voorziet de vergadering zelf in haar 

leiding. 

2. Van het ter ledenvergadering verhandelde worden notulen gehouden door de 

secretaris of door een door de voorzitter aangewezen persoon. Deze notulen 

worden in dezelfde of in de eerstvolgende ledenvergadering vastgesteld en 

ten blijke daarvan door de voorzitter en de secretaris van die vergadering 

ondertekend. 

Besluitvorming van de ledenvergadering 

Artikel 18 

1. Het door de voorzitter ter vergadering uitgesproken oordeel omtrent de 

uitslag van een stemming, is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van 

een genomen besluit, voor zover werd gestemd over een niet schriftelijk 

vastgelegd voorstel. 

 Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het oordeel van de 

voorzitter de juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming 

plaats, indien de meerderheid van de vergadering of, indien de 

oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een 

stemgerechtigde aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe stemming 

vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming. 

2. Alle besluiten waaromtrent bij de wet of bij deze statuten geen grotere 

meerderheid is voorgeschreven, worden genomen bij volstrekte meerderheid 

van de uitgebrachte stemmen. 

3. Bij staking van stemmen over zaken is het voorstel verworpen. Staken de 

stemmen bij verkiezing van personen, dan beslist het lot. Indien bij 

verkiezing tussen meer dan twee personen door niemand een volstrekte 

meerderheid is verkregen, wordt herstemd tussen de twee personen, die het 

grootste aantal stemmen kregen, zo nodig na tussenstemming. 

4. Ongeldige en blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn 

uitgebracht. 

5. De voorzitter bepaalt de wijze waarop de stemmingen in de 

ledenvergadering worden gehouden. 

6. Een eenstemmig besluit van alle stemgerechtigde leden, ook al zijn zij niet 

in vergadering bijeen, heeft, mits met voorkennis van het bestuur genomen, 

dezelfde kracht als een besluit van de ledenvergadering. Dit besluit kan ook 

schriftelijk tot stand komen. 

7. Zolang in een ledenvergadering alle leden aanwezig of vertegenwoordigd 

zijn, kunnen geldige besluiten worden genomen, mits met algemene 

stemmen, omtrent alle aan de orde komende onderwerpen, dus mede een 

voorstel tot statutenwijziging of tot ontbinding, ook al heeft geen oproeping 

plaatsgehad of is deze niet op de voorgeschreven wijze geschied of is enig 

ander voorschrift omtrent het oproepen en houden van ledenvergaderingen 

of een daarmee verband houdende formaliteit niet in acht genomen.  

Boekjaar, jaarverslag, rekening en verantwoording 

Artikel 19 

1. Het boekjaar van de vereniging is gelijk aan het kalenderjaar. 



2. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de vereniging 

zodanige aantekeningen te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en 

verplichtingen kunnen worden gekend. 

3. Het bestuur brengt op de jaarvergadering zijn verslag uit over de gang van 

zaken in de vereniging en over het gevoerde beleid. Het legt de balans en de 

staat van baten en lasten met een toelichting ter goedkeuring aan de 

ledenvergadering over. Deze stukken worden ondertekend door de 

bestuursleden; ontbreekt de ondertekening van een of meer hunner, dan 

wordt daarvan onder opgave van redenen melding gemaakt. Na verloop van 

de termijn kan ieder lid in rechte vorderen van de gezamenlijke bestuurders 

dat zij deze verplichtingen nakomen. 

4. Wordt omtrent de getrouwheid van de stukken bedoeld in het vorige lid aan 

de ledenvergadering niet overgelegd een verklaring afkomstig van een 

accountant als bedoeld in artikel 2:393 lid 1 van het Burgerlijk Wetboek, dan 

benoemt de ledenvergadering jaarlijks een kascommissie bestaande uit twee 

leden die geen deel van het bestuur mogen uitmaken.  

 De kascommissie onderzoekt de in lid 3 bedoelde stukken en brengt aan de 

ledenvergadering verslag uit van haar bevindingen. 

 Het bestuur is verplicht aan de kascommissie ten behoeve van haar 

onderzoek alle door haar gevraagde inlichtingen te verschaffen, haar 

desgewenst de kas en de waarden te tonen en inzage in de boeken en 

bescheiden van de vereniging te geven. 

5. Goedkeuring door de ledenvergadering van de balans en de staat van baten 

en lasten met toelichting gebeurt nadat is kennisgenomen van het verslag 

van de kascommissie.  Deze goedkeuring strekt het bestuur tot decharge 

voor alle handelingen die uit die stukken blijken. 

6. Het bestuur is verplicht de in dit artikel bedoelde boeken, bescheiden en 

andere gegevensdragers gedurende zeven jaren te bewaren. 

7. De op een gegevensdrager aangebrachte gegevens, uitgezonderd de op 

papier gestelde balans en staat van baten en lasten, kunnen op een andere 

gegevensdrager worden overgebracht en bewaard, mits de overbrenging 

geschiedt met juiste en volledige weergave van de gegevens en deze 

gegevens gedurende de volledige bewaartijd beschikbaar zijn en binnen 

redelijke tijd leesbaar kunnen worden gemaakt. 

Statutenwijziging 

Artikel 20 

1. Wijziging van de statuten kan slechts plaatshebben door een besluit van de 

ledenvergadering, waartoe is opgeroepen met de mededeling dat aldaar 

wijziging van de statuten zal worden voorgesteld. 

2. Zij, die de oproeping tot de ledenvergadering ter behandeling van een 

voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste vijf dagen 

voor de dag van de vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de 

voorgestelde wijziging woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte 

plaats voor de leden ter inzage leggen tot na de afloop van de dag, waarop 

de vergadering werd gehouden. 

3. Tot wijziging van de statuten kan door de ledenvergadering slechts worden 

besloten met een meerderheid van ten minste twee/derde van het aantal 

uitgebrachte stemmen. 

4. De statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan een notariële 

akte is opgemaakt. Ieder van de bestuursleden is bevoegd de akte van 

statutenwijziging te doen verlijden. 

5. De bestuursleden zijn verplicht een authentiek afschrift van de akte van 

statutenwijziging en een volledige doorlopende tekst van de statuten, zoals 

deze na de wijziging luiden, neer te leggen in het handelsregister ten 

kantore van de Kamer van Koophandel. 

Ontbinding en vereffening 

Artikel 21 



1. Het bepaalde in artikel 19 leden 1, 2 en 3 is van overeenkomstige 

toepassing op een besluit van de ledenvergadering tot ontbinding van de 

vereniging. 

2. De ledenvergadering stelt bij haar in het vorige lid bedoelde besluit de 

bestemming vast voor het batig saldo, en wel zoveel mogelijk in 

overeenstemming met het doel van de vereniging. 

3. De vereffening geschiedt door het bestuur. 

4. Na de ontbinding blijft de vereniging voortbestaan voor zover dit tot 

vereffening van haar vermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven 

de bepalingen van de statuten zoveel mogelijk van kracht. 

 In stukken en aankondigingen die van de vereniging uitgaan, moeten aan 

haar naam worden toegevoegd de woorden "in liquidatie". 

5. De vereffening eindigt op het tijdstip waarop geen aan de vereffenaar 

bekende baten meer aanwezig zijn. 

6. De boeken en bescheiden van de ontbonden vereniging moeten worden 

bewaard gedurende de door de wet daarvoor bepaalde termijn. Bewaarder is 

degene die door de vereffenaars als zodanig is aangewezen. 

Reglementen 

Artikel 22 

1. De ledenvergadering kan een of meer reglementen vaststellen en wijzigen, 

waarin onderwerpen worden geregeld waarin door deze statuten niet of niet 

volledig wordt voorzien. 

2. Een reglement mag geen bepalingen bevatten, die strijdig zijn met de wet of 

met deze statuten. 

3. Op besluiten tot vaststelling en tot wijziging van een reglement is het 

bepaalde in artikel 19 leden 1 en 2 van overeenkomstige toepassing. 

Slotbepaling 

Artikel 23 

1. Het bestuur beslist in alle gevallen, waarin noch de wet, noch deze statuten, 

noch de reglementen van de vereniging voorzien. 

2. Onder schriftelijk wordt in deze statuten verstaan bij brief, telefax of e-mail 

of bij boodschap die via een ander gangbaar communicatiemiddel wordt 

overgebracht en op schrift kan worden ontvangen, mits de identiteit van de 

verzender met afdoende zekerheid kan worden vastgesteld. 
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